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Als Full-Service-Bauträger gestaltet die ARWAG mit Leidenschaft 

Lebensraum für Menschen. Sozial, ökologisch und innovativ setzen wir 

uns dafür ein, leistbaren und nachhaltigen Wohnraum zu schaffen. 

 

Unser Team der ARWAG Holding-AG sucht Verstärkung: 

 

Projektentwickler:in von Hochbauprojekten 
(Vollzeit, m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben:  
 

• Ganzheitliche Disposition und Steuerung von Hochbauprojekten 

in planerisch, wirtschaftlicher und strategischer Hinsicht 

• Führende Rolle im Projektentwicklungsteam sowie aktive 

Mitwirkung an Bauträger‑Auswahlverfahren 

• Analyse, Bewertung und Weiterentwicklung von 

Liegenschaftsangeboten 

• Mitwirken bei der Grundstücksakquise und Machbarkeitsanalysen 

• Leitung, Koordination und Qualitätssteuerung von beauftragten 

externen Partner:innen (Architekten, Fachplaner, Behörden, 

Gutachter) 

• Weiterentwicklung interner Standards, Prozesse und Methoden 

der Projektentwicklung 
 

Ihr Profil:  
 

• Abgeschlossenes Studium in den Bereichen Bauingenieurwesen, 

Architektur, Immobilienwirtschaft oder vergleichbare technische 

Qualifikation. 

• Mindestens 10 Jahre Berufserfahrungen bei einem Bauträger im 

Bereich der Projektentwicklung. 

• Ausgeprägte Fähigkeit zu interdisziplinärem Denken (Bautechnik, 

Städtebau, Ökonomie, Ökologie, Recht, Nachhaltigkeit) 

• Hohe Kreativität, strategisches Urteilsvermögen und ein starkes 

Verantwortungsbewusstsein 

• Kommunikationsstärke, Verhandlungssicherheit und ein 

souveränes Auftreten 

• Fundierte IT‑Kenntnisse und sicherer Umgang mit relevanter 

Software ‑Tools 

 

Unser Angebot:  
 

   Gratis- Jobticket u.v.m   Aus- und Weiterbildungen 

   Gleitzeit und Home-Office   Vergünstigungen 

   Erfolgsbeteiligung   Gemeinsame Events 

 

Wir bieten ein Jahresbruttogehalt von EUR 70.000 auf Vollzeitbasis 

(39 Stunden/Woche) gemäß dem Kollektivvertrag für Information und 

Consulting, inklusive einer bereits berücksichtigten Überzahlung. Die 

endgültige Vergütung orientiert sich an Ihrer Qualifikation und 



 

Berufserfahrung und wird im persönlichen Gespräch individuell 

vereinbart. 

 
 

Schicken Sie Ihre Bewerbung an:  

ARWAG Holding -AG, z.Hd. HR-Team, Würtzlerstraße 15,  

1030 Wien; bewerbung@arwag.at | arwag.at  

http://www.arwag.at/

