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Die ARWAG steht als Full-Service-Immobiliendienstleister für Qualität, 

Serviceorientierung und nachhaltige Bewirtschaftung von Wohn- und 

Lebensräumen.  

 

Im Auftrag der Eigentümergemeinschaft Hochhaus Neue Donau 

Wien suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die mit Kompetenz und 

Verlässlichkeit zum reibungslosen Betrieb der Liegenschaft beiträgt: 
 

Portier:in 

(Vollzeit, m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben: 

 

• Portierdienste und Besetzung der Portierloge  

• Anlaufstelle für Bewohner:innen, Besucher:innen und externe 

Dienstleister:innen  

• Durchführung und Überwachung von Brandschutzmaßnahmen 

gemäß den gesetzlichen Vorgaben  

• Betreuung und Kontrolle der haustechnischen Anlagen  

• Unterstützung der Hausverwaltung bei organisatorischen und 

administrativen Aufgaben  

• Koordination und Begleitung von Wartungs-, Service- und 

Reparaturarbeiten  

• Laufende Kontrollgänge innerhalb der Liegenschaft 

 
Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre, Fachschule oder 

vergleichbar)  

• Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Brandschutzwart:in  

• Grundlegende Kenntnisse im Facility Management  

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• Ausgeprägte Service- und Kundenorientierung  

• Freundliches und professionelles Auftreten  

• Kommunikationsstärke und Verantwortungsbewusstsein  

• Selbstständige, sorgfältige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 
Unser Angebot: 
 

• Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz in einer etablierten 

Wohnanlage  



 

• Geregelte Arbeitszeiten in 2 Schichten ohne Nacht-, Wochenend- 

oder Feiertagsdienste  

• Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles 

Aufgabengebiet  

• Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit kurzen 

Entscheidungswegen 

 

Arbeitszeiten: 

 

• Normalarbeitszeit der Schicht 1: Mo – Do: 7.00 Uhr – 15.30 Uhr 

und Fr: 7.00 Uhr – 14.30 Uhr; inklusive halbstündiger 

Mittagspausen 

• Normalarbeitszeit der Schicht 2: Mo: 11.30 Uhr – 19.00 Uhr, Di – 

Fr: 10.30 Uhr – 19.00 Uhr; inklusive halbstündiger Mittagspausen 

 

Für diese Position ist ein Bruttomonatsgehalt von EUR 2.900,00 

vorgesehen. Es gilt der Mindestlohntarif für Hausbesorger:innen. Die 

tatsächliche Entlohnung richtet sich nach Qualifikation und 

Berufserfahrung.  

 

Schicken Sie Ihre Bewerbung an: 

ARWAG Immobilientreuhand Gesellschaft m.b.H., z.Hd. HR-Team, 

Würtzlerstraße 15, 

1030 Wien; bewerbung@arwag.at | arwag.at  

http://www.arwag.at/

