
 

Als Full-Service-Immobiliendienstleister gestaltet die ARWAG mit Leidenschaft 
Lebensraum für Menschen. Sozial, ökologisch und innovativ setzen wir uns dafür 
ein, leistbaren und nachhaltigen Wohnraum zu schaffen. 
 
Unser Team der ARWAG Immobilientreuhand sucht Verstärkung: 
 

Junior Jurist:in  
in der kaufmännischen Hausverwaltung 

(Vollzeit, m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 
 

· Rechtliche Betreuung unseres Immobilienportfolios in enger 
Zusammenarbeit mit der Objektverwaltung 

· Eigenverantwortliche Prüfung und Gestaltung von Mietverträgen, 
Vereinbarungen sowie sonstigen rechtlichen Dokumenten 

· Bearbeitung mietrechtlicher Fragestellungen mit Fokus auf MRG und WEG 
· Kompetente Schnittstelle zu Mieter:innen, Eigentümer:innen, Behörden 

und externen Partnern 
· Aktive Mitwirkung bei der Abwicklung von Rechtsfällen sowie im Mahn- 

und Inkassowesen  
· Unterstützung bei rechtlichen Angelegenheiten im Zusammenhang mit 

Versicherungsfällen und Forderungsansprüchen 
· Laufende Beobachtung und Analyse rechtlicher Entwicklungen im 

Immobilienbereich  
· Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und Unterstützung bei 

strategischen sowie operativen juristischen Themen 
 

Ihr Profil: 
 

· Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften (oder vergleichbar) 
· Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Immobilienrecht, 

idealerweise mit Schwerpunkt im Miet‑, Immobilien‑ oder Vertragsrecht 
· Fundierte Kenntnisse im MRG, ABGB und WEG von Vorteil 
· Strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise 

mit ausgeprägter Hands-on Mentalität 
· Kommunikationsstärke sowie Freude an der Zusammenarbeit mit 

unterschiedlichen internen und externen Stakeholdern 
· Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie sicherer Umgang 

mit gängigen IT-Anwendungen 
 

Unser Angebot: 
 

  Gratis- Jobticket u.v.m  Aus- und Weiterbildung 

  Erfolgsbeteiligung   Vergünstigungen 

  Gleitzeit und Home-Office   Gemeinsame Events 



 

Wir bieten für diese Position ein überkollektivvertragliches Jahresbruttogehalt ab 
50.000 EUR (auf Vollzeitbasis, 39 h/Woche). Je nach Qualifikation, beruflicher 
Erfahrung und individuellen Kompetenzen besteht die Bereitschaft zu einer 
entsprechenden Überzahlung. 
 
Schicken Sie Ihre Bewerbung an: 
ARWAG Immobilientreuhand, z.Hd. HR-Team, Würtzlerstraße 15, 
1030 Wien; bewerbung@arwag.at | arwag.at  

mailto:bewerbung@arwag.at

