
 

„Die ARWAG als Full-Service-Bauträger deckt die gesamte Wertschöpfungskette einer 

Immobilie ab – von der Projektentwicklung und Planung über das Baumanagement bis 

hin zur Verwertung, Verwaltung und Hausbetreuung des Objekts. Wir gestalten mit 

Leidenschaft Lebensraum für Menschen: sozial – ökologisch – innovativ.“ 

Die ARWAG Holding-AG sucht zum ehestmöglichen Eintritt eine:n 

 

Datenbankentwickler:in mit Schwerpunkt MS SQL und MS Dynamics NAV 2018 

 

Aufgabenbereich: 

• Entwurf, Entwicklung und Anpassung von MS Dynamics NAV 2018 Modulen 

gemäß den Unternehmensanforderungen  

• Gewährleistung einer nahtlosen Integration von MS Dynamics NAV 2018 mit 

anderen Unternehmenssystemen, insbesondere im Bereich MS SQL-

Datenbanken 

• Betreuung und Weiterentwicklung von Datenbanken und Schnittstellen: 

o z.B. DMS (Therefore), Atlassian Jira/Confulence, BMD, BookStack und 

Eigenentwicklungen 

• Unterstützung div. Projekten: 

o Upgrade von Nav 2018 zu Dynamics BC,  

o Migration von SQL Servern 

o Ablöse von Eigenentwicklungen durch NAV 2018/Dynamics BC 

• Durchführung von Tests, Fehlerbehebungen, Wartung und Optimierung im 

Zusammenhang mit NAV 2018 und MS SQL 

• Dokumentation von Entwicklungsprozessen- und Ergebnissen  

 

Profilanforderungen: 

• Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, TU) im IT/ Informatik 

Bereich oder eine vergleichbare Ausbildung 

• mehrjährige Berufserfahrung sowie praxisorientiertes Prozessverständnis 

• nachgewiesene Erfahrung in der Entwicklung von MS NAV 2018 

Softwarelösungen, SQL- Datenbanken und Webservicekenntnisse 

• Kenntnisse in Visual Studio, C#, Pascal, VB C/AL Erfahrungen von ERP- 

Systemen, insbesondere mit MS NAV 2018 

• Analytisches Denkvermögen und Problemlösungsfähigkeit 

 

Wir bieten: 

• Selbstständiges Arbeiten in einem erfolgreichen und stabilen Unternehmen  

• Zahlreiche Benefits wie z.B.: attraktive Mitarbeiter:innen Rabatte, 

Essensgutscheine, regelmäßige Firmenevents und vieles mehr 

• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Gleitzeit sowie Home-Office-Möglichkeit 

• Arbeitsplatz ist zentral gelegen und mit öffentlichen Verkehrsmitteln sehr gut 

erreichbar 

 

Das Mindestgehalt für diese Position beträgt auf Basis einer Vollzeitbeschäftigung (im 

Ausmaß von 39 Stunden /Woche) gem. KV Information und Consulting EUR 45.985,- 

brutto jährlich. Darüber hinaus bieten wir eine marktkonforme Überbezahlung abhängig 

von Qualifikationen und Berufserfahrung.  

 

Wenn Sie diese abwechslungsreiche Tätigkeit mit Entwicklungspotenzial interessiert, 

senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Zeugnisse) bitte an: 

 

ARWAG Holding-AG  

z.Hd. HR-Team, Würtzlerstraße 15, 1030 Wien 

bewerbung@arwag.at | www.arwag.at  

mailto:bewerbung@arwag.at
http://www.arwag.at/

